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  本年度分の   利用条件に該当する全教職員（非常勤含む）が対象です 

ベビーシッター派遣事業割引券が発行されました 

 本年度分の「ベビーシッター派遣事業割引券」の発行が開始されましたので、利用

希望者は女性医師支援センター事務局（人事企画研修課）までお越しください。 

 また、以前よりご案内しておりました特例措置（新型コロナウイルス感染症対策のた

めの小学校等の臨時休業に関連した対応）が、現在も延長されています。 これらの

詳細につきましは、「女性医師支援センター ‐ トピックス」または、当センターHP掲載

中の「Smart News臨時号(4月)」をご覧ください。  
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■母体健康管理措置による特別有給休暇制度 

  の新設について （新型コロナウイルス感染症対策） 

 妊娠中の教職員が、安心して休暇を取得して出産

し、出産後も継続して本学で勤務できる職場環境を

整備するための特別措置です。   

 

＜取得対象期間＞ 

  ２０２０年７月１日～２０２１年１月３１日 

＜対象職種＞ 

  全教職員（契約職員・アルバイト職員等含む） 

※申請方法など詳細はグループウエア 

＜desknet＞ 7月２１日発信の人事課 

の情報をご覧ください。 

 

 
 
            
                  

Ｒ２．６．２４ 第12回 運営推進会議 

≪議題≫ 

１．報告事項 

 ・女性医師支援センター新メンバー紹介 

 ・新型コロナウイルス感染症対策について 
   ①母性健康管理措置 
   ②ベビーシッター割引券特例措置 
   ③託児施設（ベビーシッティング） 

 ・保育室運営会議（6/11実施）報告 

 ・センター活動報告書について 

 

２．協議事項 

 ・2020年度の活動について 
   復職支援・キャリア継続・研究者支援 
   育児支援 等  

～次回は8月7日（金）開催予定～ 

会議報告 

１月 ２月 ３月 ４月 ５月 ６月 

2 50 54 28 30 36 

■ベビーシッター割引券発行枚数 ＜2020年1月～6月＞ 

■掲載内容の詳細につきましては、女性医師支援センター事務局までお気軽にお問い合わせください。 


